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KORONAWIRUS -
WYZWANIE DLA
GOSPODARKI

Wprowadzone przez organy panstwa
w zwigzku z wybuchem epidemii
wirusa SARS-CoV-2 ograniczenia
swobody prowadzenia dziatalnoSci
gospodarczej oraz szereg pozostatych
okolicznoéci zwigzanych z
rozprzestrzenianiem sie wirusa

w Europie i1 na Swiecie stanowia dla
wielu polskich przedsiebiorcow
powazne wyzwanie - stawiajace
przysztoS¢ ich dalszej dziatalnosci pod
znakiem zapytania.
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TARCZA ANTYKRYZYSOWA
PIERWSZA POMOC DLA PRZEDSIEBIORCOW

Pierwsza zdecydowana reakcja na kryzys
spoteczno-gospodarczy wywotany epidemia wirusa
SARS-CoV-2 byto wprowadzenie pakietu
pomocowego, nazwanego przez samych jego
twbrcow "Tarcza Antykryzysowa".

W krétkim czasie po przyjeciu pierwszego pakietu
pomocowego rzad zdecydowat sie na podjecie
kolejnych dziatanh.

Tarcza Antykryzowa 2.0. ma stanowi¢ adekwatng
odpowiedz na problemy przedsigbiorcéw wywotane
epidemia wirusa SARS-CoV-2. Jest rozszerzeniem
rozwiazanh przyjetych w pierwszym pakiecie.
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TARCZA ANTYKRYZYSOWA 2.0.
OCHRONA POLSKIEJ GOSPODARKI

N

~,
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W niniejszej prezentacji w pierwszej kolejnosci przedstawiamy :
nowe narzedzia stanowigce rozwiniecie tzw. Tarczy e
Antykryzysowej oraz sygnalizujemy zmiany w zakresie
funkcjonujacych juz instrumentédw stuzacych walce z kryzysem
wywotanym pandemia.

o

R
a

Dzieki przyjeciu takiej systematyki opracowania, osoby
zaznajomione z pierwotnymi rozwigzaniami Tarczy
Antykryzysowej w sposéb wygodny moga zaktualizowaé
swoja wiedze bez koniecznosci zapoznawania sie z catoScig
prezentaciji.

Nastepnie prezentujemy funkcjonujgce dotychczas w ramach
pierwszej Tarczy Antykryzysowej narzedzia przeciwkryzysowe
uwzgledniajgc zmiany zwigzane z rozwinieciem pierwotnego
pakietu.
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SPIS TRESCI

Tarcza 2.0.

Rozszerzenie rozwigazah ochronnych

1. finansowe wsparcie zwrotne z Agencji Rozwoju Przemystu S.A. (str. 14-18)

2. Tarcza Finansowa (str. 19-20)

3. modyfikacja umobw pozyczek zawartych w ramach programu Pierwszy
Biznes - Wsparcie w starcie (str. 21-23)

4. pozyczki dla mikroprzedsiebiorcow (str. 24)

5. modyfikacja uméw kredytowych (str. 25)

6. ztagodzenie wymogbéw dotyczacych rentownosci podatkowych grup

kapitatowych (str. 26)

7. przedtuzenie terminu na przygotowanie dokumentacji cen transferowych

(str. 27)

8. zmiany dotyczace Swiadczenia postojowego (str. 28-29)

9. zmiany dotyczace zwolnienia z obowiazku optacenia sktadek (str. 30-32)
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SPIS TRESCI

Tarcza 2.0.

Rozszerzenie rozwigzah ochronnych CD.

10. odstapienie od pobierania odsetek za zwtoke w ptatnosci sktadek ZUS
(str. 33)

11. utatwienia przeprowadzenia szkoleh BHP (str. 34)

12. zmiany dotyczace emisji obligacji oraz zapisu na akcje (str. 35)

13. wydtuzenie terminu na publikacje polityk zaangazowania (str. 36)

14. rozszerzenie mozliwosci podejmowania uchwat przez rady nadzorcze
spoétek kapitatowych (str. 37)

16. utlatwienia dla przedsigbiorcéw transportowych (str. 38)

17. wydtuzenie terminu zwrotu wynagrodzenia przez wybranych

przedsigebiorcéw (str. 39)
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SPIS TRESCI

Tarcza 2.0.
Zmiany prawa dotykajace przedsiebiorcéw

1. wydtuzenie terminu na zgtoszenie wniosku o ogtoszenie upadtosci (str. 41)

2. odroczenie obowigzku wniesienia optaty za przeksztatcenia prawa
uzytkowania wieczystego (str. 42)

3. zmiany dotyczace doreczania listdw rejestrowanych (str. 43)

4. mozliwos¢ korzystania z listdw hybrydowych (str. 44-45)

zmiany w zakresie nieodebranych przesytek pocztowych (str. 46-47)

zmiany dotyczace postgpowan (str. 48)

mozliwoéci uczestnictwa w organach wybranych podmiotéw (str. 49)

® N O O

utatwienie dostepu do danych z rejestru PESEL oraz Rejestru Dowodéw
Osobistych (str. 50)

9. zmiany dotyczacy pobytu cudzoziemcodw na terenie Polski (str. 51-52)
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SPIS TRESCI

Stosunek pracy:

1. uelastycznienie czasu pracy (str. 54)

2. redukcja i dofinansowanie wynagrodzen (str. 55-59)

3. zmiany dot. zatrudniania mfodocianych pracownikéw (str. 60)
4. zmiany dot. cudzoziemcow (str. 61-62)

5. zmiany dot. pracownikdéw infrastruktury krytycznej (str. 63-64)
6

. zmiany w Pracowniczych Planach Kapitatowych (str. 65)
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% SPISTRESCI

Przedsiebiorcy - pomoc i modyfikacja obowigzkdéw

1. Swiadczenie postojowe (str. 67-69)

2. dofinansowanie prowadzenia dziatalnosci przez samozatrudnionych
(str. 70-71)

3. poreczenia i gwarancje kredytowe dla $rednich i duzych przedsigebiorcéw
(str. 72-73)

4. pozyczki dla mikroprzedsiebiorcow (str. 74-75)

5. modyfikacja umow kredytowych (str. 76)

6. przedtuzenie terminu na zgtoszenie informaciji do Centralnego Rejestru
Beneficjentow Rzeczywistych (str. 77)

7. zdalne posiedzenia organdw spodfek (str. 78)

8. zmiany w zakresie handlu w niedziele (str. 79)
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Podatki i inne daniny

1. zwolnienie z abonamentu RTV i innych optat (str. 81)

2. pomoc w zakresie podatku od nieruchomoéci (str. 82)

3. zmiana w zakresie optaty prolongacyjnej w podatkach (str. 83)

4. zmiana w zakresie optaty prolongacyjnej dot. sktadek ZUS (str. 84)
5. zwolnienie ze sktadek ZUS (str. 85-87)

6. korzystne rozliczenie podatku dochodowego (str. 88-89)

7. odroczenie deklaracji JPK VAT (str. 90)
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Stosunki umowne

1. najem powierzchni handlowych w obiekcie handlowym powyzej
2000 m2 (str. 92)

2. ochrona najemcow (str. 93-94)

3. umowy dot. zamdbéwienh publicznych (str. 95-97)

4. czynsze wynikajace z umbw zawartych z organami publicznymi (str. 98)
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Zmiany w postepowaniach

1. wstrzymanie administracyjnych postepowan egzekucyjnych (str. 100)
2. zawieszenie postgpowah podatkowych (str. 107)

3. wydtuzony termin na wydanie interpretaciji podatkowej (str. 102)

4. bieg termindw procesowych (str. 103-104)

5. bieg terminbw przewidzianych prawem administracyjnym (str. 105-106)
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FINANSOWE WSPARCIE ZWROTNE
Z AGENCJI ROZWOJU PRZEMYStU S.A.

CO NOWEGO:

e uproszczona i przyspieszona procedura uzyskania zwrotnego wsparcia finansowego
na warunkach rynkowych w postaci:
o pozyczek
o gwarancji

poreczen

leasingdw

innych zwrotnych finansowych instrumentéw diuznych

(@)

(@)

(0]

* liste dostepnych produktéw ARP S.A. publikuje na swojej stronie internetowej

KTO SKORZYSTA?

» wsparcie moze zostac¢ udzielone przedsiebiorcom prowadzacym dziatalnos¢
gospodarcza na terytorium Polski, jesli kontynuowanie przez nich dziatalnos¢
gospodarczej jest zagrozone na skutek nastepstw ekonomicznych wynikajacych z
zakazbw oraz ograniczeh wprowadzonych w celu zapobiegania, przeciwdziatania i
zwalczania zakazenia wirusem SARS-CoV-2 oraz rozprzestrzeniania sie choroby
wywotanej tym wirusem (COVID-19)
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FINANSOWE WSPARCIE ZWROTNE Z
AGENCJI ROZWOJU PRZEMYStU S.A. CD.

WYSOKOSC WSPARCIA:

» wielko&€ oraz rodzaj wsparcia sa uzaleznione od faktycznych skutkdédw finansowych,
jakie przedsiebiorca ponidst na skutek ogtoszenia stanu zagrozenia epidemicznego
albo stanu epidemii, jak réwniez skali prowadzonej dziatalno&ci

WARUNKI WSPARCIA:

e UMOWwY wsparcia zawierane beda na zasadach komercyjnych, jednak zgodnie z
zapowiedziami, ich warunki beda korzystniejsze od standardowo stosowanych na
rynku dla danych istrumentéw finansowych

TERMIN UDZIELENIA WSPARCIA:

» wsparcie udzielane jest w sposdb sukcesywny, przez wyptate poszczegdlnych transz
pozyczki lub innych form finansowania, majac na wzgledzie utrzymanie ptynnosci
finansowej wnioskodawcy

» gdy udzielenie wsparcia polega na zawarciu umowy leasingu lub innej umowy, ktéra
wymaga przekazania finansowania w catosci, lub gdy jest to uzasadnione

okoliczno$ciami jego udzielenia
+48 12 307 96 96
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FINANSOWE WSPARCIE ZWROTNE Z
AGENCJI ROZWOJU PRZEMYStU S.A. CD.

W JAKI SPOSOB UZYSKAC FINANSOWANIE:

e wsparcie udzielane jest na wniosek przedsiebiorcy

» do wniosku przedsiebiorca dotacza oSwiadczenie sktadane pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oSwiadczen:
o potwierdzajgce trudna sytuacje finansowa wnioskodawcy
o dane dotyczace sytuacji finansowej wnioskodawcy

» do wniosku przedsigbiorca dotacza informacje zawierajaca opis planowanych przez
przedsigbiorce dziatah w celu ustabilizowania jego sytuacji ekonomicznej

o wzobr wniosku ARP S.A. udostepni na swojej stronie internetowej

» poza podpisaniem umowy, procedura uzyskania wsparcia finansowego prowadzona
jest przy wykorzystaniu srodkd4w komunikaciji elektronicznej

» whniosek o udzielenie wsparcia powinien by¢ rozpatrzony niezwtocznie, nie pozniej niz w
terminie 14 dni, jednak ARP S.A. ma prawo do przedtuzenia okresu procedury ze
wzgledu na ilos¢ ztozonych wnioskéw
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FINANSOWE WSPARCIE ZWROTNE Z
AGENCJI ROZWOJU PRZEMYStU S.A. CD.

CEL FINANSOWANIA:

» cel wsparcia strony ustalajg w umowie

e wsparcie nie moze zostac przeznaczone na sptate zobowigzah wobec podmiotow
dominujacych i zaleznych

SPOSOB ZAWARCIA UMOWY:

e umowa zawierana jest w terminie 5 dni od uzgodnienia warunkéw

* umowa wymagajgca formy pisemnej w okresie stanu epidemii, zagrozenia
epidemicznego oraz w okresie miesiaca po odwotaniu tych stanéw moze zostac
zawarta w formie dokumentowej (przy wykorzystaniu komunikacji elektronicznej)

e umowa zawierana jest pod warunkiem udzielenia przez wnioskodawce
zabezpieczenia w ustalonej formie

+48 12 307 96 96
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FINANSOWE WSPARCIE ZWROTNE Z
AGENCJI ROZWOJU PRZEMYStU S.A. CD.

TRESC UMOWY:

» poza standardowymi postanowieniami umowy przewiduje:

o uprawnienia Instytucji w zakresie kontroli nalezytego wykonywania umowy oraz
obowiazki beneficjenta w zakresie informowania oraz raportowania na temat sposobu
wykorzystania wsparcia oraz biezgcej sytuacji finansowej beneficjenta

o formy zabezpieczenia umowy

o zasady raportowania z wykorzystania wsparcia

KTO NIE SKORZYSTA ZE WSPARCIA:

» przedsiegbiorcy, ktérych trudna sytuacja gospodarcza nie wynika z okolicznos&ci
wskazanych powyzej

» wobec ktérych ogtoszono upadtosé, oraz przedsiebiorcéw, wobec ktbérych otwarte
zostato postepowanie restrukturyzacyjne.

+48 12 307 96 96
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TARCZA FINANSOWA

NOWE ROZWIAZANIA:

Tarcza Finansowa to program wsparcia finansowego w ramach Tarczy Antykryzysowej
e program realizowany bedzie przez Polski Fundusz Rozwoju S.A.
e program polegat bedzie na wyptacie czeSciowo bezzwrotnych subwencji

e termin i zasady programu nie sa w momencie przygotowywania niniejszej prezentacii
znane

» program zostat notyfikowany Komisji Europejskiej i oczekuje na jej akceptacje

» w ramach regulacji prawnych Tarczy Antykryzysowej wprowadzono szereg przepisow
umozliwiajacych realizacje zatozeh Tarczy Finansowej

» Srodki z Tarczy Finansowej nie beda podlegaé zajeciu w postepowaniach egzekucyjnych

+48 12 307 96 96
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TARCZA FINANSOWA CD.

KTO SKORZYSTA:

e z programu skorzystaja:
o mikroprzedsiebiorcy zatrudniajacy co najmniej jednego pracownika
o mali, Sredni i duzi przedsigbiorcy

JAK SKORZYSTAC:

e z Tarczy Finansowej dla mikrofirm oraz matych i srednich firm bedzie mozna skorzystac¢
poSrednictwem systemow bankowosci elektronicznej wybranych bankéw

z Tarczy Finansowej dla duzych firm bedzie mozna skorzysta¢ za posrednictwem
specjalnego formularza zgtoszeniowego dostepnego na stronie PRF

wstepny formularz zgtoszeniowy dla duzych firm jest juz dostepny na stronie internetowe;j
PRF

+48 12 307 96 96
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MODYFIKACJA UMOW POZYCZEK
LZAWARTYCH W RAMACH PROGRAMU
PIERWSZY BIZNES - WSPARCIE

W STARCIE

NOWE ROZWIAZANIA

» beneficjenci programu moga ztozy¢ do posrednika finansowego whniosek o:

o zawieszenie sptat rat kapitatowo-odsetkowych na okres nie dluzszy niz 6 miesiecy,
przy jednoczesnym wydtuzeniu okresu sptaty udzielonej pozyczki

o wydtuzenie karencji o dodatkowy, nie dtuzszy niz 6 miesiecy okres, w przypadku gdy
pozyczkobiorca nie rozpoczat sptaty rat kapitatowo-odsetkowych

o wydtuzenie okresu sptaty o dodatkowy, nie dtuzszy niz 12 miesiecy okres lub

o obnizenie oprocentowania sptaty pozyczki do O% w skali roku, na okres nie dluzszy
niz 12 miesiecy

o 0 zgode na zawieszenie prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej, bez ponoszenia
negatywnych konsekwencji, przed uptywem 12 miesiecy, obliczonych od pierwszego
miesiaca, w ktérym podjat dziatalnos¢ gospodarcza z wykorzystaniem Srodkdw
pozyczki - na okres 6 miesiecy

+48 12 307 96 96
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MODYFIKACJA UMOW POZYCZEK
LZAWARTYCH W RAMACH PROGRAMU
PIERWSZY BIZNES - WSPARCIE

W STARCIE CD.

NOWE ROZWIAZANIA CD.

o 0 zgode na nieutrzymanie zatrudnienia na utworzonym stanowisku pracy, bez
ponoszenia negatywnych konsekwencji, przed uptywem okresu 36 miesiecy,
obliczonych od pierwszego miesiaca, w ktérym zatrudnit na tym stanowisku pracy
pracownika - na okres 6 miesiecy

o 0 zgode na zakohczenie dziatalnoSci gospodarczej lub zgode na likwidacje
stanowiska pracy przed uptywem 36 miesiecy, obliczonych od pierwszego
miesiaca, w ktérym podjat dziatalnoS€ gospodarcza lub od pierwszego miesiaca, w
ktorym zatrudnit na utworzonym stanowisku pracy pracownika, bez ponoszenia
negatywnych konsekwencji

» W okresie zawieszenia prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej lub niezatrudniania
pracownika na utworzonym stanowisku pracy, o ktérym mowa powyzej, nastepuje
wstrzymanie biegu minimalnych terminéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub
zatrudnienia na utworzonym stanowisku pracy

+48 12 307 96 96
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MODYFIKACJA UMOW POZYCZEK
ZAWARTYCH W RAMACH PROGRAMU

PIERWSZY BIZNES - WSPARCIE
W STARCIE CD.

NOWE ROZWIAZANIA CD.

» posrednik finansowy dokonuje zmiany warunkéw umowy pozyczki lub podejmuje
decyzje o odstapieniu od zastosowania sankcji zwigzanych z minimalnymi terminami
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub zatrudnienia na utworzonym stanowisku
pracy w przypadku gdy wedtug jego oceny pozyczkobiorca uzasadnit, ze sytuacja
zwiazana z COVID-19 spowodowata dla pozyczkobiorcy negatywne konsekwencje
ekonomiczne lub powoduje ryzyko wystapienia takich konsekwenciji w przysztosci

KTO SKORZYSTA:

o podmiot, ktéremu udzielono pozyczki, o ktérej mowa w art. 6le pkt 1, 1a lub 2 ustawy o
promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (wsparcie w starcie)

JAK SKORZYSTAC:
e pomoc udzielana jest na uzasadniony whniosek pozyczkobiorcy

+4812 307 96 96
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POZYCZKI ,
DLA MIKROPRZEDSIEBIORCOW

PIERWOTNE ROZWIAZANIE:

» mikroprzedsiebiorca zatrudniajacy pracownikdédw byt uprawniony do
wystapienia z wnioskiem do starosty o udzielenie pozyczki z Fundusz Pracy

» pozyczka mogta zosta¢ umorzona pod warunkiem, ze przedsiebiorca utrzymat
zatrudnienie w terminie 3 miesiecy od dnia udzielenia pozyczki

NOWE ROZWIAZANIE:

o Tarcza 2.0. przewiduje mozliwos¢ otrzymania pozyczki z Funduszu Pracy réwniez
przez mikroprzedsiebiorcéw niezatrudniajgcych pracownikdw

» warunkiem umorzenia pozyczek udzielonych przed wejsciem w zycie nowelizaciji
oraz nowych pozyczek jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w okresie 3
miesiecy od dnia udzielenia pozyczki

e umorzenie pozyczki nie stanowi przychodu rozpoznawanego na potrzeby
podatkoéw CIT i PIT

wiecej na str. 74-75
24
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MODYFIKACJA UMOW KREDYTOWYCH

PIERWOTNE ROZWIAZANIE:

» mozliwo&¢ renegocjacji umdw kredytéw bankowych przez mikroprzedsigebiorcow,
matych lub Srednich przedsigebiorcéw

NOWE ROZWIAZANIE:

» mozliwos¢ renegocjacji umoéw kredytéw bankowych przez wszystkich przedsiebiorcow

wiecej na str. 76
25
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Zt AGODZENIE WYMOGOW
DOTYCZACYCH RENTOWNOSCI
PODATKOWYCH GRUP KAPITALOWYCH

NOWE EPIZODYCZNE ROZWIAZANIA:

» podatkowa grupe kapitatowa moga tworzy¢ spbtki akcyjne i spétki z ograniczona
odpowiedzialnoscia nawet jesli nie spetia warunkdw w postaci:
o braku zalegtosci we wptatach podatkdw stanowigcych dochdd budzetu pahstwa

o osiagniecia przez PGK udziatu dochodoéw w przychodach w wysoko&ci co najmniegj
2%

» warunki wskazane powyzej uwaza sie za spemione przez podatnika jesli podatnik poniost
w 2020 r. negatywne skutki ekonomiczne z powodu COVID-19

» powyzsze ma zastosowanie sie do roku podatkowego, ktbry rozpoczat sie przed dniem
1 stycznia 2020 r. a zakonhczy sie po dniu 31 grudnia 2019 r., lub rozpoczat sie po dniu

31 grudnia 2019 r. a przed dniem 1 stycznia 2021 r.
KTO SKORZYSTA:

o podatkowe grupy kapitatowe

+4812 307 96 96
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PRZEDtUZENIE TERMINOW
NA PRZYGOTOWANIE DEKUMENTACJI

CEN TRANSFEROWYCH

NOWE EPIZODYCZNE ROZWIAZANIA:

o przedtuza sie do dnia 30 wrzesnia 2020 r. termin na ztozenie oSwiadczenia o
sporzadzeniu lokalnej dokumentaciji cen transferowych

o przedtuza sie do dnia 31 grudnia 2020 r. termin na dotaczenie do lokalnej dokumentacji
cen transferowych grupowej dokumentacji cen transferowych

KTO SKORZYSTA:

e podmioty, ktérych rok obrotowy rozpoczat sie po dniu 31 grudnia 2018 r. i zakohczyt
przed dniem 31 grudnia 2019 .
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ZMIANY DOTYCZACE
SWIADCZENIA POSTOJOWEGO

PIERWOTNE ROZWIAZANIE:
» Swiadczenie postojowe przystugiwato jednokrotnie

» Swiadczenie przystugiwato osobom prowadzacym jednoosobowa dziatalnos¢
gospodarcza, ktére w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku o Swiadczenie
osiggnety przychéd nieprzekraczajacy 15 681 zt

» osobom wykonujacym prace na podstawie umoéw cywilnoprawnych (np. freelancerom),
ktorzy zawarli umowe cywilnoprawna przed 1 lutego 2020 r., ktérych wynagrodzenie z
umowy cywilnoprawnej wynosi co najmniej 1300 zt albo ktérych zleceniodawca nie
otrzymat pomocy Pahstwa na wyptate wynagrodzenh pracownikom
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ZMIANY DOTYCZACE
SWIADCZENIA POSTOJOWEGO CD.

NOWE ROZWIAZANIE:

Tarcza 2.0. przewiduje mozliwo&¢ otrzymania Swiadczenia postojowego 3-krotnie

wyptata po raz kolejny S§wiadczenia postojowego moze zostaé dokonana nie
wczesniej niz w miesigcu nastepujacym po miesigcu wyptaty poprzedniego
Swiadczenia postojowego

warunkiem przyznania kolejnego §wiadczenia postojowego jest wykazanie w
oSwiadczeniu, ze sytuacja materialna wykazana w pierwotnym wniosku nie
poprawia sie

zniesiono limit przychodu w miesiacu poprzedzajacym ztozenie wniosku o
Swiadczenie dla oséb prowadzacych jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza w
wysokosci 15 681 zt (dla wnioskéw sktadanych od 1 kwietnia 2020 r.)

Swiadczenie przystuguje osobom wykonujacym prace na podstawie umow

cywilnoprawnych zawartych przed 1 kwietnia 2020 r. (dla wnioskéw sktadanych

od 1 kwietnia 2020 r.)

wiecej na str. 67-69
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ZMIANY DOTYCZACE
ZWOLNIENIA Z OPLACANIA SKLADEK

PIERWOTNE ROZWIAZANIE:

e ze zwolnienia skorzysta¢ mogty dotychczas wytacznie zgtoszeni jako ptatnicy sktadek
na dzieh 1lutego 2020 r.:
o przedsiebiorcy zgtaszajgcy do ubezpieczenie mniej niz 10 oséb
o samozatrudnieni, ktorzy osiagneli przychdéd w miesiacu poprzedzajacym ztozenie
whiosku nizszy niz niz 15 681 zt

NOWE ROZWIAZANIA:

» rozszerzono krag uprawnionych do skorzystania z tej formy pomocy o
przedsiebiorcow ktérzy zgtosili sie do ZUS jako ptatnicy sktadek od 1 lutego 2020 r. do
31 marca 2020 r. (szczegbty ponizej)

» ptatnicy zgtaszajacy do ubezpieczenh od 10 do 49 ubezpieczonych moga by¢
zwolnieni z obowigzku zaptaty w wysokosci 50 % tacznej kwoty sktadek (szczegoty
ponizej)

» do liczby pracownikdéw okre$lanej na potrzeby uzyskania zwolnienia z obowiazku
optacania sktadek nie wlicza sie pracownikédw mtodocianych
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ZMIANY DOTYCZACE
ZWOLNIENIA Z OPLACANIA SKLADEK CD.

NOWE ROZWIAZANIA CD.:

o Tarcza 2.0. przewiduje, iz ze zwolnienia skorzysta¢ moga takze przedsiebiorcy, ktérzy optacili
sktadke za marzec - optacona sktadka zostanie zwrocona

KTO SKORZYSTA:

» zwolniony z optacenia sktadek w catoSci moze zostac
o przedsigbiorca, ktdry byt zgtoszony jako ptatnik sktadek i zgtosit do ubezpieczeh spotecznych
mniej niz 10 ubezpieczonych:
= przed dniem 1lutego 2020 .1 na dzieh 29 lutego 2020 r.
= w okresie od dnia 1 lutego 2020 r. do dnia 29 lutego 2020 r. i na dzieh 31 marca 2020 r.
= w okresie od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 marca 2020 r. i na dzieh 30 kwietnia 2020

» zwolniony z optacenia sktadek w catoSci moze zostaé samozatrudniony, ktory:
o W pierwszym miesiacu, za ktdry sktadany jest wniosek o zwolnienie, osiagnat przychdd nie
wyzszy niz 15 681 z
o rozpoczat dziatalno$¢ gospodarcza przed 1 kwietnia 2020 r.
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ZMIANY DOTYCZACE
ZWOLNIENIA Z OPLACANIA SKLADEK CD.

KTO SKORZYSTA CD.:

» zwolniony z optacania sktadek w wysokosci 50 % facznej kwoty nieoptaconych sktadek moze
zostac przedsiebiorca, ktory byt zgtoszony jako ptatnik sktadek i zgtosit do ubezpieczen
spotecznych mniej od 10 do 49 ubezpieczonych:

o przed dniem 1lutego 2020 r. i na dzien 29 lutego 2020 .,
o w okresie od dnia 1lutego 2020 r. do dnia 29 lutego 2020 r. i na dzieh 31 marca 2020 .,
o w okresie od dnia Tmarca 2020 r. do dnia 31 marca 2020 r. i na dzieh 30 kwietnia 2020 .

» zwolniona optacenia sktadek w catoSci moze zosta¢ spétdzielnia socjalna, ktéra na dzien 1
kwietnia 2020 r. byta zgtoszona jako ptatnik sktadek

wiecej na str. 85-87
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ODSTAPIENIE OD POBIERANIA
ODSETEK ZA ZWLOKE W PLATNOSCI
SKLADEK ZUS

NOWE ROZWIAZANIA:

» ZUS moze na wniosek dtuznika odstapi¢ od pobierania odsetek za zwtoke od
naleznosci z tytutu sktadek naleznych za okres przypadajacy po dniu 31 grudnia 2019 .

» odstgpienie od pobierania odsetek musi by¢ uzasadnione ze wzgleddédw gospodarczych
zwigzanych z wystapieniem COVID-19

KTO SKORZYSTA:
» ptatnicy zalegajacy z zaptata sktadek ZUS

JAK SKORZYSTAC:

e pomoc udzielana jest na uzasadniony wniosek ztozony w formie tradycyjnej,
elektronicznej lub poprzez PUE - ZUS

» whniosek sktada sie terminie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
epidemii albo w okresie 30 dni nastepujacych po ich odwotaniu
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ULATWIENIA DOTYCZACE
SZKOLEN BHP

NOWE ROZWIAZANIA:

» w okresie stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii dopuszcza sie
przeprowadzanie szkoleh wstepnych BHP w cato&ci za posrednictwem Srodkéw
komunikaciji elektronicznej

» mozliwos¢ przeprowadzenia szkoleh za posrednictwem srodkéw komunikacii

elektronicznej nie dotyczy instruktazu stanowiskowego:

o pracownika zatrudnianego na stanowisku robotniczym

o pracownika zatrudnionego na stanowisku, na ktérym wystepuje narazenie na
dziatanie czynnikéw niebezpiecznych

o pracownika przenoszonego na stanowisko, o ktérym mowa powyzej

o ucznia odbywajgcego praktyczna nauke zawodu oraz studenta odbywajacego
praktyke studencka

» terminy szkoleh okresowych BHP przypadajace w czasie stanu zagrozenia
epidemicznego, stanu epidemii lub w okresie 30 dni od dnia odwotania tych standw,
zostaja wydtuzone do 60 dnia od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego
badz stanu epidemii
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ZMIANY DOTYCZACE EMISJI OBLIGACJI
ORAZ ZAPISU NA AKCJE

NOWE ROZWIAZANIA:

» mozliwo§¢ ztozenia zapisu na akcje w postaci elektronicznej, na formularzu
opatrzonym kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo
podpisem osobistym, powinien by¢ ztozony w terminie podanym w ogtoszeniu,
prospekcie emisyjnym albo liscie poleconym

* minister wtasciwy do spraw instytuciji finansowych, w drodze rozporzadzenia, moze
przedtuzy¢ termin nastepujacy po dniu bilansowym roku obrotowego, za ktéry emitent
zobowiazany jest udostepni¢ w propozyciji nabycia obligacji sprawozdanie finansowe
wraz ze sprawozdaniem z badania firmy audytorskiej

» przedtuzenie wskazanego powyzej terminu wynika z mozliwos&ci ustalenia przez
wtasciwego do spraw finanséw publicznych innego, pbdzniejszego terminu
sporzadzenia sprawozdania finansowego - w takim wypadku okres udostepnienia
propozycji nabycia obligaciji bytby krétszy
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WYDLUZENIE TERMINU NA PUBLIKACJE
POLITYK ZAANGAZOWANIA

NOWE ROZWIAZANIA:

» przedituza sie termin na publikacje polityk dotyczgcych zaangazowania oraz publikacje
wyjasnieh powoddw ich nieopracowania lub nieopublikowania do dnia 30 lipca 2020 .

KTO SKORZYSTA:

pracownicze fundusze emerytalne

towarzystwa funduszy inwestycyjnych

zarzadzajacy alternatywnymi spétkami inwestycyjnymi
firmy inwestycyjne

zaktady ubezpieczen

zaktady reasekuracji

o (¢] (o} (¢] (¢] (e}
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ROZSZERZENIE MOZLIWOSCI
PODEJMOWANIA UCHWAL. PRZEZ RADY
NADZORCZE SPOtEK KAPITALOWYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» mozliwo§¢ podejmowania uchwat przez rady nadzorcze spétek akcyjnych oraz spétek z
ograniczona odpowiedzialnoscig za pomoca srodkdw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegtose, rowniez w zakresie glosowanh tajnych, o ile zaden cztonek nie zgtosit

sprzeciwu
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Ut ATWIENIA DLA PRZEDSIEBIORCOW
TRANSPORTOWYCH

NOWE ROZWIAZANIA:

e zawieszeniu ulegaja obowiazki:

o zatrudnienia kierowcy przez przedsiebiorce jedynie jesli ukohczyt on szkolenia
okresowe

o odbycia przez kierowce co 5 lat szkolenia okresowego na pojazd, ktérym wykonuje
przewdz drogowy

o posiadania przez kierowce odpowiedniego wpisu w prawie jazdy

o odbycia badan lekarskich przez kierowce

o odbycia badan psychologicznych przez kierowce

o przedsiebiorcy co do skierowania kierowcdw na badania lekarskie i psychologiczne

» W okresie stanu epidemii oraz stanu zagrozenia epidemicznego wyzej wymienione
obowiagzki nie beda egzekwowane

» przedsiebiorcy oraz kierowcy powinni wykonaé zawieszone obowigzki w terminie nie
dtuzszym niz 60 dni od dnia odwotania odpowiednio stanu epidemii badz stanu
zagrozenia epidemicznego
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WYDLUZENIE TERMINU ZWROTU

WYNAGRODZENIA PRZEZ WYBRANYCH

PRZEDSIEBIORCOW

NOWE ROZWIAZANIA:

e obowigzek zwrotu wynagrodzenia zaptaconego w ramach wykonania umoéw
rozwigzanych w zwiazku z negatywnymi skutkami COVID-19 w terminie 180 dni od
dnia skutecznego rozwiazania umowy

KTO SKORZYSTA:

o dtuzszy termin na zwrot wynagrodzenia maja:

o przedsiebiorcy prowadzacy dziatalno§¢ zwigzana z organizacja wystaw i
kongreséw, w tym z udostepnianiem pomieszczen i powierzchni, imprezy targowe,
na szkolenia, konferencje lub egzaminy,

o przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnoS¢ kulturalng, rozrywkowa, rekreacyjna i
sportowa lub organizujgcy wystawy tematyczne lub imprezy plenerowe
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WYDLUZENIE TERMINU NA ZGLOSZENIE
WNIOSKU O OGLOSZENIE UPADLOSCI

NOWE ROZWIAZANIA:

termin na ztozenie wniosku o upadto$¢ dtuznika nie rozpoczyna biegu badz zostaje z mocy

prawa przerwany, jesli

o podstawa do zgtoszenia wniosku powstata w czasie stanu epidemii badz stanu
zagrozenia epidemicznego

o stan niewyptacalnosci powstat z powodu COVID-19

jesli stan niewyptacalnosci powstat w okresie obowigzywania jednego z wyzej
wymienionych stanéw, domniemywa sig, ze powstat on z powodu COVID-19.

terminy, dla ktérych obliczania znaczenie ma dzieh zgtoszenia wniosku o ogtoszenie
upadtosci wydtuza sie o liczbe dni pomiedzy dniem zgtoszenia wniosku o ogtoszenie
upadtosci, a ostatnim dniem, w ktérym wniosek ten winien byé ztozony nie biorgc pod
uwage przepisdw szczegblnych zwigzanych z COVID-19
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ODROCZENIE OBOWIAZKU WNIESIENIA
OPLATY ZA PRZEKSZTALCENIE PRAWA
UZYTKOWANIA WIECZYSTEGO

NOWE ROZWIAZANIA:

» w przypadku gdy termin wniesienia optaty za przeksztatcenie prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wtasno$ci zostata roztozona na raty lub odroczona na wniosek
ztozony przed dniem 1 kwietnia 2020 r., a nowy termin ptatnosci uptywa przed dniem
30 czerwca 2020 r., optate wnosi sie w terminie do dnia 30 czerwca 2020 r.

e minister wtasciwy do spraw budownictwa, planowania i zagospodarowania
przestrzennego oraz mieszkalnictwa moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, termin
whiesienia optaty, przy czym nie bedzie on p6zniejszy niz 31 grudnia 2020 r.
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ZMIANY DOTYCZACE DORECZANIA
LISTOW REJESTROWANYCH

NOWE ROZWIAZANIA:

» Poczta Polska dorecza przesyikl rejestrowane bezposrednio do skrzynek oddawczych w
okresie: stanu nadzwyczajnego badz stanu epidemii lub stanu zagrozenia epidemicznego,
niezaleznie od woli adresata korespondencji

WYJATKI:

e zmiana nie dotyczy przesytek rejestrowanych nadawanych przez:
o sady

trybunaty

prokuratury

organy Scigania

komornikow

(@)

O O O

» doreczenie przesytek od nadawcéw wskazanych powyzej wymaga pokwitowania odbiorcy
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MOZLIWOSC KORZYSTANIA Z LISTOW

HYBRYDOWYCH

NOWE ROZWIAZANIA:

Poczta Polska do dnia 30 wrzeénia 2020 r. bedzie oferowac tzw. przesytke
hybrydowa, tj. przesyiki polecona doreczong za pomoca srodkdéw komunikacii
elektronicznej

ustuga dotyczy przesytek poleconych, przesytek poleconych z potwierdzeniem odbioru
oraz pokwitowaniem odbioru elektronicznym potwierdzeniem odbioru

Poczta Polska wykona elektroniczna kopie (skan) przesytki, a nastepnie doreczy ten
skan na adres elektronicznej skrzynki odbiorczej adresata

data doreczenia przesyiki jest dzieh zapoznania sie odbiorcy z dokumentem na
elektronicznej skrzynce odbiorczej

w przypadku braku odbioru korespondencji doreczenie uznaje sie za skuteczne po
uptywie 14 dni od zamieszczenia dokumentu elektronicznego na skrzynce odbiorczej
adresata
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MOZLIWOSC KORZYSTANIA Z LISTOW
HYBRYDOWYCH CD.

NOWE ROZWIAZANIA CD.:

o dokument elektroniczny (skan) dostarczony na elektroniczng skrzynke odbiorcza ma
moc rdwna mocy dokumentu w postaci papierowe]

» niezbedna jest zgoda adresata na doreczenie oraz przetworzenie przesyiki

» adresat musi posiadac¢ profil zaufany (EPUAP)

WYJATKI:

» z przesytki hybrydowej nie mozna skorzysta¢ w przypadku korespondenciji wysytanej
do oraz odbieranej od:
o sgdoéw

trybunatéw

prokuratury

organdw &cigania

komornikéw

o

(¢]

(0]

(¢]
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ZMIANY DOTYCZACE NIEODEBRANYCH
PRZESYLEK POCZTOWYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» Poczta Polska w okresie stanu epidemii badz stanu zagrozenia epidemicznego nie
bedzie zwracata nadawcy przesyiki pocztowej, ktérej w okresie trwania tych stanéw
nie mogta doreczy¢ adresatowi

» W okresie trwania wyzej wymienionych standw oraz 14 dni od dnia ich odwotania
Poczta Polska wyda przesytke adresatowi

WYJATKI:

» powyzsze nie dotyczy przesytek nadanych do oraz przez:
o sady

trybunaty

o prokuratury

o organy §cigania

o komornikéw

(¢]
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ZMIANY DOTYCZACE NIEODEBRANYCH
PRZESYtLEK POCZTOWYCH CD.

NOWE ROZWIAZANIA

o w przypadku braku odebrania przez adresata pisma za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru, pomimo uptywu terminu okre$lonego w zawiadomieniu o mozliwosci odbioru
(awizo), ktory to termin przypadat w okresie stanu zagrozenia epidemicznego badz stanu
epidemii, nie domniemywa sie doreczenia pisma w terminie okreSlonym w
zawiadomieniu, a takze przez uptywem 14 dni od dnia zniesienia stanu epidemii badz
stanu zagrozenia epidemicznego

WYJATKI:

e powyzsze nie dotyczy:

o pism nadanych do oraz przez: sady, trybunaty, prokurature, organy §cigania i komornikéw

o sprzeciwu przeciwko wpisowi domeny stuzgcej do oferowania gier hazardowych do rejestru,

o pism w sprawach, przeciwdziatania wykorzystywaniu sektora finansowego do wyludzenh
skarbowych

o pism w sprawach kontroli podatkowej, kontroli celno-skarbowej oraz postepowan
podatkowych jesli te kontrole lub postepowania wigza sie z podejrzeniem popetienia
przestepstwa lub przestepstwa skarbowego.
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ZMIANY DOTYCZACE POSTEPOWAN

NOWE ROZWIAZANIA

» w okresie trwania stanu epidemii badz stanu zagrozenia epidemicznego
usprawiedliwienie nieobecnosci przed sadem z powodu choroby nie wymaga
przedstawienia zaSwiadczenia lekarza sadowego

» do zakresu tzw. spraw pilnych rozpoznawanych przez sady pomimo zawieszenia
termindw procesowych zaliczono sprawy:
o w przedmiocie rozpoznania whniosku restrukturyzacyjnego
o nakazania przez sad opuszczenia mieszkania przez cztonka rodziny wspdlnie
zajmujacego mieszkanie, ktéry swoim zachowaniem, polegajacym na stosowaniu
przemocy w rodzinie, czyni szczegoélnie uciazliwym wspdblne zamieszkiwanie

e postanowiono o zawieszeniu lub wstrzymaniu biegu termindéw dotyczacych kontroli i
inspekcji oraz postepowan administracyjnych prowadzonych na podstawie
przepisdw ustawy prawo farmaceutyczne i przepisdw o przeciwdziataniu narkomanii
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MOZLIWOSC UCZESTNICTWAW
ORGANACH WYBRANYCH PODMIOTOW

NOWE ROZWIAZANIA

i

» mozliwos¢ odbycia zgromadzenia obligatariuszy za pomoca srodkdé4w komunikacii
elektronicznej (jesli brak odmiennych postanowieh w warunkach emisiji)

» mozliwos¢ przeprowadzania zebrah oraz glosowania wtadz fundaciji i stowarzyszeh
za zgoda cztonkdw wiadz spétdzielni po spetmieniu odpowiednich warunkdw (jesli
statut nie stanowi inacze))

» zarzad lub rada nadzorcza moze zarzadzi¢ podjecie uchwat walnego zgromadzenia
spdétdzielni na pidmie lub za pomoca srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ (niezaleznie od postanowien statutu)

e posiedzenia zarzaddw oraz rad nadzorczych bankéw spétdzielczych moga odbywaé
sie przy wykorzystania Srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé
(niezaleznie od posranowien statutu)

» zgromadzenie uczestnikéw, rada inwestoréw lub zgromadzenie inwestoréw funduszu
inwestycyjnego moze odby¢ sie przy wykorzystaniu srodkéd4w komunikaciji elektronicznej
(jesli statut nie stanowi inaczej)
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ULATWIENIE DOSTEPU DO DANYCH
Z REJESTRU PESEL ORAZ REJESTRU
DOWODOW OSOBISTYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» aby uzyska¢ dostep do danych z Rejestrze Dowoddw Osobistych lub rejestru PESEL
w trybie transmisji danych, w celu weryfikacji posiadanych danych wystarczy
wykazac interes faktyczny

» nie jest konieczne wykazywanie interesu prawnego tj. wskazanie konkretnych
przepisbw prawa (tak dotychczas)

KTO SKORZYSTA:

» podmioty, w tym przedsiebiorcy oraz organy administracji, ktére:
o posiadaja interes faktyczny w weryfikacji danych z rejestréw
o posiadajg odpowiednie urzadzenia, systemy teleinformatyczne oraz Srodki
techniczne

JAK SKORZYSTAC:

» decyzja o wyrazeniu zgody na udostepnianie danych wydawana jest na podstawie
whniosku
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ZMIANY DOTYCZACE POBYTU | PRACY
CUDZOZIEMCOW NA TERENIE POLSKI

NOWE ROZWIAZANIA:

» przedtuza sie prawo do legalnego pobytu na terytorium Polski do 30 dnia od dnia
odwotania odpowiednio stanu epidemii badz stanu zagrozenia epidemicznego, w
zaleznos&ci od tego, ktory z tych stanéw zostat odwotany jako ostatni, na podstawie:
o wizy Schengen
o wizy wydanej przez inne pahstwo obszaru Schengen
o dokumentu pobytowego wydanego przez inne pahnstwo obszaru Schengen
o tzw. ruchu bezwizowego
o wizy dlugoterminowej wydanej przez inne pahstwo cztonkowskie UE, niebedace

pahnstwem obszaru Schengen, jesli zgodnie z przepisami prawa UE uprawnia ona do
pobytu na terytorium Polski

» cudzoziemcy przebywajacy na terenie Polski na podstawie wskazanych powyzej
dokumentéw sa uprawnieni do wykonywania pracy na terytorium Polski w okresie

pobytu uznawanego za legalny, jezeli posiadaja wazne zezwolenie na prace lub wazne
zezwolenie na prace sezonowag

KTO SKORZYSTA:

» cudzoziemiec przebywajacy na terytorium Polski od dnia 13 marca 2020 r.
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ZMIANY DOTYCZACE POBYTU | PRACY
CUDZOZIEMCOW NA TERENIE POLSKI
CD.

NOWE ROZWIAZANIA:

« jezeli ostatni dzieh waznos&ci Karty Polaka przypada w okresie stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii, ogtoszonego w zwigzku z zakazeniami wirusem
SARS-CoV-2, okres waznosci Karty Polaka ulega przedtuzeniu do uptywu 3 miesiecy
po dniu odwotania tego ze standw, ktéry obowigzywat jako ostatni

» jezeli termin na ztozenie wniosku o przedtuzenie Karty Polaka uptywa w okresie stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii ogtoszonego w zwigzku z zakazeniami
wirusem SARS-CoV-2, termin ten ulega przedtuzeniu do uptywu 3 miesiecy po dniu
odwotania tego ze standw, ktéry obowigzywat jako ostatni
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STOSUNEK
PRACY




UELASTYCZNIENIE CZASU PRACY

NOWE ROZWIAZANIA

* nieprzerwany odpoczynek dobowy skrécony z minimum 11 do minimum 8 godzin, a
tygodniowy z minimum 35 do minimum 32 godzin

» mozliwo§¢ zawarcia porozumienia o wprowadzeniu systemu rbwnowaznego czasu pracy,
dopuszczajgcego przedtuzenie dobowego czasu pracy do 12 godzin

» mozliwos¢ zawarcia porozumienia o stosowaniu mniej korzystnych warunkéw zatrudnienia
pracownikéw niz wynikajace z umow o prace w okresie i zakresie wskazanych w takim
porozumieniu

KTO SKORZYSTA?

» pracodawcy dotknieci konsekwencjami rozprzestrzeniania sie COVID-19, u ktérych nastapit
spadek obrotéw gospodarczych, na zasadach szczegétowo okreSlonych w Ustawie

o w przypadku zmiany warunkéw zatrudnienia na mniej korzystne - tylko pracodawcy
nieobjeci uktadem zbiorowym pracy lub zatrudniajacy mniej niz 20 pracownikéw
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REDUKCJA | DOFINANSOWANIE
WYNAGRODZEN

NOWE ROZWIAZANIA

mozliwo&¢ obnizenia wynagrodzeh pracownikdw objetych przestojem o maksymalnie 50%,

przy czym nie nizej niz do wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia

dofinansowanie pens;ji pracownikow w wysokosci 50% minimalnego wynagrodzenia oraz
zapewnienie srodkéw na optacenie sktadek ZUS

mozliwo&¢ obnizenia wymiaru czasu pracy pracownika o maksymalnie 20% do
maksymalnie 0,5 etatu (przy czym wynagrodzenie takiego pracownika nie moze by¢ nizsze
niz minimalne wynagrodzenie)

dofinansowanie w wysokosci potowy wynagrodzenia (ale nie wiecej niz 40% przecietnego
wynagrodzenia za prace) w przypadku obnizenia wymiaru czasu pracy pracownika

mozliwo&¢ dofinansowania dot. pracownikéw na umowie o prace i (odpowiednio)
Swiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace naktadcza, zlecenia lub innej, do ktérej
stosuje sie przepisy dot. zlecenia
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REDUKCJA | DOFINANSOWANIE
WYNAGRODZEN CD.

DOFINANSOWANIE WYNAGRODZENIA PRACOWNIKA
OBJETEGO PRZESTOJEM

skorzystaja przedsigebiorcy, u ktérych ze wzgledu na COVID-19 wystapit spadek obrotow
gospodarczych

przez spadek obrotow gospodarczych rozumie sie spadek sprzedazy towardw lub ustug, w

ujeciu ilosciowym lub warto$ciowym w wysokoSci:

o nie mniejszej niz 15% w wypadku stosunku obrotéw w ciagu 2 kolejnych miesiecy do dnia
ztozenia odpowiedniego wniosku po 1 stycznia 2020 roku z analogicznymi obrotami w
roku poprzednim lub

o nie mniejszej niz 25% w wypadku stosunku obrotéw z dowolnego miesigca do dnia
ztozenia wniosku po 1 stycznia 2020 roku w poréwnaniu do miesigca poprzedniego

za miesigc uwaza sie rowniez 30 kolejno nastepujacych po sobie dni, w wypadku ztozenia
odpowiedniego wniosku w trakcie trwania danego miesiaca kalendarzowego (tj. nie w
pierwszym dniu miesigca)

dofinansowanie przyznaje sie na okres 3 miesiecy
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REDUKCJA | DOFINANSOWANIE
WYNAGRODZEN CD.

DOFINANSOWANIE WYNAGRODZENIA PRACOWNIKA
OBJETEGO PRZESTOJEM CD.

otrzymanie dofinansowania uzaleznione jest od zwrécenia sie z odpowiednim whnioskiem o
wyptate Srodkd4w z Funduszu Gwarantowanych Swiadczeh Pracowniczych

dofinansowanie nie przystuguje do pensiji pracownikdw, ktérych wynagrodzenie za miesiac
poprzedzajacy miesiac ztozenia wniosku przekroczyto 300% prognozowanego $redniego
wynagrodzenia w 2020 roku

warunki i tryb wykonywania pracy w trakcie przestoju ekonomicznego lub obnizonego
wymiaru czasu pracy ustala sie w porozumieniu zawieranym z odpowiednia organizacja
zwiagzkowa lub przedstawicielami pracownikow

kopie porozumienia nalezy w ciagu 5 dni od jego zawarcia przedstawi¢ odpowiedniemu
okregowemu inspektorowi pracy

dofinansowania nie mozna otrzymac jeséli na tych samych pracownikéw pracodawca
otrzymat pomoc na rzecz ochrony miejsc pracy
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REDUKCJA | DOFINANSOWANIE
WYNAGRODZEN CD.

DOFINANSOWANIE CZESCI KOSZTOW WYNAGRODZEN NA
PODSTAWIE UMOWY ZAWARTEJ ZE STAROSTA

» Swiadczenie przyznawane na okres nie dluzszy niz 3 miesiace

» przedsiebiorca jest zobowigzany do utrzymania zatrudnienia pracowniké4w objetych umowa
o dofinansowanie przez okres dofinansowania oraz po jego zakohczeniu, przez okres rowny
okresowi dofinansowania

» skorzystaja mikro-, mali i Sredni przedsiebiorcy, u ktérych ze wzgledu na COVID-19 wystapit
spadek obrotéw gospodarczych

» przez spadek obrotow gospodarczych rozumie sie zmniejszenie sprzedazy towardéw lub
ustug w ujeciu iloSciowym lub wartoSciowym obliczone jako stosunek tacznych obrotéw w
ciagu dowolnie wskazanych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych, przypadajacych w
okresie po dniu 1 stycznia 2020 r. do dnia poprzedzajacego dzieh ztozenia wniosku o
przyznanie dofinansowania, w porbwnaniu do tacznych obrotéw z analogicznych 2
kolejnych miesiecy kalendarzowych roku poprzedniego
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REDUKCJA | DOFINANSOWANIE
WYNAGRODZEN CD.

DOFINANSOWANIE CZESCI KOSZTOW WYNAGRODZEN NA
PODSTAWIE UMOWY ZAWARTEJ ZE STAROSTA CD.

» wysokos¢ dofinansowania zalezy od skali spadku obrotow. W przypadku spadku obrotéw o:
o co najmniej 30% - dofinansowanie moze by¢ przyznane w wysokoéci nieprzekraczajacej
kwoty stanowigcej sume 50% wynagrodzenh pracownikéw objetych wnioskiem, jednak
nie wiecej niz 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
o co najmniej 50% - dofinansowanie moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajacej
kwoty stanowiacej sume 70% wynagrodzen pracownikéw objetych wnioskiem, jednak
nie wiecej niz 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
o co najmniej 80% - dofinansowanie moze by¢ przyznane w wysokosSci nieprzekraczajacej
kwoty stanowigcej sume 90% wynagrodzen pracownikéw objetych wnioskiem, jednak
nie wiecej niz 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace

JAK SKORZYSTAC?

» przedsigbiorca powinien ztozy¢ wniosek do wiasciwego Powiatowego Urzedu Pracy w
terminie 14 dni od dnia ogtoszenia naboru
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ZMIANY DOT. ZATRUDNIANIA
MtLODOCIANYCH PRACOWNIKOW

NOWE ROZWIAZANIA

» obowigzek zwolnienia mtodocianych pracownikéw zatrudnionych w celu przygotowania
zawodowego ze $wiadczenia pracy na czas ograniczenia dziatania jednostek oSwiaty

KONSEKWENCJE

» pracodawca zatrudniajgcy mtodocianych w dalszym ciggu moze wyptacaé im
wynagrodzenie

» w przypadku pracodawecy, ktéremu zostata przyznana refundacja wynagrodzenia
mtodocianego pracownika, wynagrodzenie wyptacane niepracujgcemu mtodocianemu
zostanie zrefundowane

» przepisy dot. mtodocianych pracownikd4w maja moc wsteczng
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ZMIANY DOT. CUDZOZIEMCOW

NOWE ROZWIAZANIA

» w przypadku gdy termin na ztozenie wniosku o przedtuzenie pobytu cudzoziemca w Polsce
przypadat w czasie wprowadzonego stanu zagrozenia epidemicznego lub epidemii pobyt
takiego cudzoziemca zostaje uznany za legalny - warunkiem ztozenie odpowiedniego
whniosku o przedtuzenie w terminie 30 dni po ustaniu ww. stanu

» w wypadku, gdy po stanie epidemii ponownie wprowadzony zostanie stan zagrozenia
epidemicznego, okres na ztozenie wniosku podlega wydtuzeniu do terminu 30 dni po
zakohczeniu tego stanu

» w przypadku cudzoziemcédw przebywajacych w Polsce na podstawie wizy krajowej, w
przypadku wprowadzenia stanu zagrozenia epidemicznego lub epidemii okres pobytu i
wazno$¢ wizy takiego cudzoziemca ulega przedtuzeniu do 30 dnia po odwotaniu ww. stanu

» w przypadku, gdy po stanie epidemii ponownie wprowadzony zostanie stan zagrozenia
epidemicznego, okres pobytu i waznosci wizy cudzoziemca podlega wydtuzeniu do terminu
30 dni po zakohczeniu tego stanu

» powyzsze przedtuzenie terminéw dot. wiz nie wymaga wydania nowej naklejki wizowej

» nowe przepisy dot. wiz nie dotyczg wiz Schengen - sposéb ich przedtuzania uregulowano w
oddzielnych przepisach prawa UE
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ZMIANY DOT. CUDZOZIEMCOW CD.

NOWE ROZWIAZANIA CD.

o ww. zasady dot. wiz stosuje sie analogicznie do zezwoleh na pobyt czasowy,
wymagajacych wydania lub wymiany kart pobytu

» okres waznosci zezwolen na prace dla cudzoziemcow (jak réwniez decyzji o ich
przedtuzeniu) oraz okres dopuszczalnego wykonywania pracy bez zezwolenia zostaje
wydtuzony analogicznie do wnioskéw o przedtuzenie pobytu i wizy, tj. do terminu 30 dni po
zakohczeniu wprowadzonego stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii (a jesli
jeden stan nastepuje po drugim - do terminu 30 dni po zakohczeniu ostatniego z nich)

KTO SKORZYSTA?
e cudzoziemcy przebywajacy w Polsce
» pracodawcy zatrudniajacy cudzoziemcow

CO TRZEBA ZROBIC?

 skorzystanie z przedtuzonych terminédw wymienionych powyzej wymaga ztozenia wnioskéw
do wiasciwych organéw w wyznaczonych terminach
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ZMIANY DOT. PRACOWNIKOW
INFRASTRUKTURY KRYTYCZNEJ

NOWE ROZWIAZANIA

» w okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii niektérzy pracodawcy sa
uprawnieni do:
o zmiany systemu lub rozktadu czasu pracy pracownikéw tak, aby zapewni€ ciagtos¢
prowadzonego przedsiebiorstwa lub stacji
o polecenia pracownikom §wiadczenia pracy w godzinach nadliczbowych w koniecznym
zakresie i wymiarze

KTO SKORZYSTA?

» przedsigbiorcy utrzymujacy funkcjonowanie systemow i obiektéw infrastruktury krytycznej
(np. energetycznych, tacznosci, finansowych itp.)

» podwykonawcy lub dostawcy konieczni do utrzymania infrastruktury krytycznej
» wiaSciciele stacji benzynowych

» m.in. spétki, wobec ktorych Premier wydat polecenie obowigzujace
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ZMIANY DOT. PRACOWNIKOW
INFRASTRUKTURY KRYTYCZNEJ CD.

CO TRZEBA ZROBIC?

» zapewni¢ pracownikom zakwaterowanie i wyzywienie (warto$¢ tych Swiadczen nie podlega
wliczeniu do podstawy ustalenia sktadki ZUS)

» w trakcie stosowania nowych rozwigzah dot. pracownikéw infrastruktury krytycznej
pracownikowi nie mozna udzieli¢ urlopu wypoczynkowego
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ZMIANY W PPK

NOWE ROZWIAZANIA

e przesuniecie o p6t roku podlega termin na zawarcie uméw o zarzadzanie PPK

e przesuniecie o p6t roku podlega termin na zawarcie uméw o prowadzenie PPK przez
podmioty zatrudniajace powyzej 50 pracownikéw

e termin na zawarcie ww. umoOw to teraz odpowiednio: 27 pazdziernika oraz 10 listopada
2020 roku

KTO SKORZYSTA?

» przedsiebiorcy, ktérzy dotychczas nie zawarli odpowiednich uméw dot. PPK
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SWIADCZENIE POSTOJOWE

NOWE ROZWIAZANIA

o pomoc w wysokosci 2080 zt (80% minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego w 2020 r.)
» Swiadczenie nie podlega osktadkowaniu i opodatkowaniu
» 0 wyptate oSwiadczenia mozna wystapié trzykrotnie (raz w miesigcu)

KTO SKORZYSTA?

» osoby prowadzace jednoosobowa dziatalno$¢é gospodarcza, ktére:
o rozpoczety dziatalno$¢ przed 1lutego 2020 r. i przed ta data jej nie zawiesity
o w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku o §wiadczenie osiggnety przychdd
obnizony o co najmniej 15%

» osoby wykonujace prace na podstawie uméw cywilnoprawnych (np. freelancerzy):
o ktérzy zawarli umowe cywilnoprawna przed 1 kwietnia 2020 r., ktérych wynagrodzenie z
umowy cywilnoprawnej wynosi co najmniej 1300 zt albo ktérych zleceniodawca nie
otrzymat pomocy Panstwa na wyptate wynagrodzen pracownikom
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SWIADCZENIE POSTOJOWE CD.

KTO SKORZYSTA? CD.

» osoby, ktérych wynagrodzenie z umoéw cywilnoprawnych wynosi mniej niz 1300 zt
uprawnione sa do Swiadczenia w wysoko$ci tacznego wynagrodzenia wynikajacego z tych
umow

» jednoosobowi przedsiebiorcy ptacacy zryczattowany podatek dochodowy w formie karty
podatkowej, korzystajacy ze zwolnienia z podatku VAT z uwagi na warto$¢ sprzedazy
nieprzekraczajgcg 200 000,00 zt w poprzednim roku podatkowym (art. 113 ust. 11 ust. 2
ustawy o Podatku od towardw i ustug) - przy czym w tym wypadku Swiadczenie wynosi
1300 zt (50% wynagrodzenia minimalnego w 2020 r.)

e warunkiem skorzystania ze Swiadczenia postojowego jest niepodleganie przez
whioskodawce obowigzkowi ubezpieczeh spotecznych z innych tytutdw

CO TRZEBA ZROBIC?

» aby skorzystaé ze Swiadczenia postojowego po raz pierwszy konieczne jest wypemienie i
ztozenie odpowiedniego wniosku do ZUS najpbdzniej w terminie 3 miesiecy od miesigca, w
ktérym zostat zniesiony ogtoszony stan epidemii

» aby skorzystaé ze Swiadczenia postojowego po raz kolejny konieczne jest ztozenie
o$wiadczenia, ze sytuacja materialna wykazana we wniosku nie poprawita sie
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SWIADCZENIE POSTOJOWE CD.

CO TRZEBA ZROBIC? CD.

» whniosek o uzyskanie $wiadczenia postojowego musi zawieraé m.in. dane uprawnionego,
dane zleceniodawcy (w wypadku os6b wykonujacych prace na podstawie uméw
cywilnoprawnych) oraz numer rachunku wnioskodawecy, a takze odpowiednie o§wiadczenia
sktadane pod rygorem odpowiedzialnoéci karnej za sktadanie fatszywych oéwiadczeh

» osoba wykonujaca prace na podstawie umowy cywilnoprawnej sktada wniosek za
posrednictwem zleceniodawcy/zamawiajacego i wskazuje jego dane na wniosku
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DOFINANSOWANIE PROWADZENIA
DZIALtALNOSCI PRZEZ
SAMOZATRUDNIONYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» dofinansowanie czeSci kosztéw prowadzenia dziatalnoSci w przypadku spadku obrotow w
okresie dowolnie wskazanych przez wnioskodawce 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych
przypadajacych po 1 stycznia 2020 r. w poréwnaniu do analogicznych 2 kolejnych miesiecy
kalendarzowych roku poprzedniego (w przypadku gdy wskazany okres porbwnawczy
rozpoczyna sie w trakcie miesigca kalendarzowego, za miesigc uwaza sie 30 kolejno po
sobie nastepujacych dni kalendarzowych)

o Swiadczenie przyznawane na okres 3 miesiecy

» Swiadczenie w wysokoéci 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie w
przypadku, gdy spadek obrotow wyniesie co najmniej 30%

» Swiadczenie w wysokoséci 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie w
przypadku, gdy spadek obrotow wyniesie co najmniej 50%
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DOFINANSOWANIE PROWADZENIA

DZIALALNOSCI PRZEZ
SAMOZATRUDNIONYCH CD.

NOWE ROZWIAZANIA CD.

» Swiadczenie w wysokoéci 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie w
przypadku, gdy spadek obrotéw wyniesie co najmniej 80%

KTO SKORZYSTA?

» 0soby prowadzace jednoosobowa dziatalno§¢ gospodarcza, ktére nie zatrudniaja
pracownikéw i doswiadczyty spadku obrotow

CO TRZEBA ZROBIC?

» whniosek o uzyskanie dofinansowania nalezy ztozy¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy

e termin na ztozenie wniosku to 14 dni od dnia ogtoszenia naboru przez dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy

+4812 307 96 96
biuro@dgp.legal www.dgp.legal 71



i

PORECZENIA| GWARANCJE
KREDYTOWE DLA SREDNICH
| DUZYCH PRZEDSIEBIORCOW

NOWE ROZWIAZANIA

o w zwigzku ze skutkami pandemii COVID-19 Bank Gospodarstwa Krajowego moze udziela¢,
we wiasnym imieniu i na wiasny rachunek, poreczen i gwarancji sptaty kredytéw
zaciagnietych przez przedsigebiorcow, z przeznaczeniem na zapewnienie ptynnoSci
finansowej

» udzielone poreczenie lub gwarancja obejmuja nie wiecej niz 80% pozostajgcej do sptaty
kwoty kredytu

KTO SKORZYSTA?

» przedsiebiorcy prowadzacy jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza oraz spétki prawa
handlowego

e z poreczeh i gwarancji nie moga skorzysta¢ mikro- i mali przedsiebiorcy
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PORECZENIA| GWARANCJE
KREDYTOWE DLA SREDNICH
| DUZYCH PRZEDSIEBIORCOW CD.

KTO SKORZYSTA? CD.

 kryteria na skorzystanie z poreczen lub gwarancji BGK spetnia przedsiebiorca, ktéry w co

najmniej jednym roku z dwéch ostatnich lat obrotowych spetiattgcznie nastepujace

warunki:

o zatrudniat Sredniorocznie co najmniej 50 pracownikéw

o osiggnat roczny obrét netto ze sprzedazy towardw, wyrobdw i ustug oraz z operacji
finansowych przekraczajacy réwnowarto$¢ w ztotych 10 milionéw euro, lub sumy
aktywoéw jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat przekroczyty
rownowarto$¢ w ztotych 10 milionéw euro
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i

POZYCZKI DLA )
MIKROPRZEDSIEBIORCOW

NOWE ROZWIAZANIA

» nisko oprocentowana pozyczka na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci
udzielana przez staroste ze Srodkéw Funduszu Pracy na podstawie umowy

» maksymalna wysokos¢: 5000 zt

» okres pozyczki nie dtuzszy niz 12 miesiecy

» rozpoczecie sptaty po szeSciomiesiecznym okresie karenciji

» pozyczka podlega umorzeniu na wniosek przedsiebiorcy, pod warunkiem, pod warunkiem,
ze mikroprzedsiebiorca bedzie prowadzit dziatalno§¢ gospodarcza przez okres 3 miesiecy
od dnia udzielenia pozyczki

e umorzenie nie stanowi przychodu
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i

POZYCZKI DLA ,
MIKROPRZEDSIEBIORCOW CD.

KTO SKORZYSTA?

» mikroprzedsiebiorca, tj. przedsiebiorca, ktéry w co najmniej jednym z dwdch ostatnich lat
obrotowych:
o zatrudniat Sredniorocznie mniej niz 10 pracownikéw
o osiggnat roczny obrét netto ze sprzedazy towardw, wyrobdw i ustug oraz operacji
finansowych nieprzekraczajacy robwnowartosci w ztotych 2 milionéw euro, lub sumy
aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty
rownowartoéci w ztotych 2 milionéw euro

» uzyskanie pozyczki uzaleznione jest od faktu prowadzenia przez przedsigbiorce dziatalnosci
przed 1 marca 2020 r.

CO TRZEBA ZROBIC?

» whniosek o udzielenie pozyczki nalezy ztozy¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy po ogtoszeniu
naboru przez dyrektora tego urzedu
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MODYFIKACJA UMOW KREDYTOWYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» w przypadku ogtoszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii bank moze
zmodyfikowa¢ warunki umowy kredytu lub pozyczki, udzielonych przed 8 marca 2020,
przy czym modyfikacja nie moze powodowac pogorszenia sytuacji finansowej i
gospodarczej kredytobiorcy

KTO SKORZYSTA?

» przedsiebiorcy

CO TRZEBA ZROBIC?

e Zmiana umowy wymaga porozumienia miedzy bankiem a kredytobiorca
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PRZEDtUZENIE TERMINU NA
ZGtOSZENIE INFORMACJI DO CRBR

NOWE ROZWIAZANIA

» przedtuzenie terminu na zgtoszenie informacji do Centralnego Rejestru Beneficjentéw
Rzeczywistych o trzy miesiace, tj. do 13 lipca 2020 roku

» dotychczasowym terminem na zgtoszenie informacji do CRBR byt 13 kwietnia 2020 roku

KTO SKORZYSTA?

» podmioty zobowigzane do zgtaszania informacji do CRBR:

o

O O O O

spétki jawne

spétki komandytowe

spotki komandytowo-akcyjne

spétki z ograniczona odpowiedzialno$cia
spétki akeyjne (z wyjatkiem spétek publicznych)
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ZDALNE POSIEDZENIA ORGANOW
SPOLEK

NOWE ROZWIAZANIA

» z mocy prawa dopuszczalne jest podejmowanie uchwat zarzadu i rady nadzorczej w trybie
pisemnym lub za pomoca $srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ oraz
przeprowadzanie zgromadzeh wspdlnikdw (spétki z 0.0.) oraz walnych zgromadzenh
akcjonariuszy (spotki akcyjne) przy wykorzystaniu srodkd4w komunikacji elektronicznej

» wytaczenie takiej mozliwosci jest mozliwe na podstawie odpowiedniego postanowienia
umowy spofki lub statutu spétki

» usuniete zostaty dotychczasowe ograniczenia dotyczace wyboréw przewodniczacego i
wiceprzewodniczgcego rady nadzorczej, powotania zarzadu oraz odwotania i zawieszania
w czynnosSciach cztonkéw tych organdéw - wszystkie te uchwaty mozna podejmowac w
trybie pisemnym lub na odlegto$¢é

KTO SKORZYSTA?

» spbtki z ograniczong odpowiedzialno$cia i spotki akcyjne
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ZMIANY W ZAKRESIE HANDLU
W NIEDZIELE

NOWE ROZWIAZANIA

» tymczasowa mozliwos¢ wykonywania w niedziele i Swieta czynnosci polegajacych na
roztadowywaniu, przyjmowaniu i ekspozycji towaru pierwszej potrzeby oraz powierzania
pracownikowi lub zatrudnionemu wykonywania takich czynnoSci

» otwarcie sklepéw dla klientdw we wszystkie niedziele miesigca jest nadal niedopuszczalne

KTO SKORZYSTA?

e przedsiebiorcy prowadzacy dziatalno§¢ zwiazana z handlem
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i

ZWOLNIENIE Z ABONAMENTU RTV
| INNYCH OPLAT

NOWE ROZWIAZANIA

» w okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii od przedsiebiorcéw nie sa
pobierane optaty abonamentowe RTV

» analogicznie do powyzszego, nie sg pobierane wynagrodzenia dla organizacji zbiorowego

zarzadzania prawami autorskimi lub prawami pokrewnymi za korzystanie z utworéw (m.in.
ZAiKS, ZPAV, SFP, ZPAF itp.)

KTO SKORZYSTA?

» przedsiebiorcy (zarébwno jednoosobowe dziatalnosci gospodarcze jak i spétki prawa
handlowego

WARUNKI SKORZYSTANIA Z POMOCY

» brak zalegtoéci w uiszczaniu wynagrodzen i optat za okresy przypadajace przed dniem 8
marca 2020r.
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POMOC W ZAKRESIE PODATKU
OD NIERUCHOMOSCI

NOWE ROZWIAZANIA

» proponowane przez Rzad przepisy nowej ustawy daja gminom mozliwo$¢ wprowadzenia
rozwigzah w zakresie podatku od nieruchomosci, majacych pomoc przedsiebiorcom, ktérych
ptynno&¢ finansowa ulegta pogorszeniu w zwiazku z epidemig COVID-19

e gminy otrzymaty mozliwo$&¢:
o wprowadzenia zwolnienia z podatku od nieruchomosci za cze§¢ 2020 roku
o przedtuzenia, w drodze uchwaty rady gminy, terminéw ptatnosci rat podatkéw od
nieruchomosci za kwiecien, maj i czerwiec 2020 roku, jednak nie dtuzej niz do 30

wrzes$nia 2020 roku

KTO SKORZYSTA?

e przedsiebiorcy uiszczajacy podatek od nieruchomosci na rzecz gmin, ktére zdecyduja sie na
wprowadzenie rozwigzan przewidzianych w ustawie
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ZMIANA W ZAKRESIE OPLATY
PROLONGACYJNEJ W PODATKACH

NOWE ROZWIAZANIA

» odroczenie terminu ptatnoéci podatku, roztozenie zaptaty podatku na raty lub umorzenie
zalegtoSci podatkowej na wniosek podatnika w normalnych warunkach wiaze sie z
konieczno$cia uiszczenia optaty prolongacyjnej, ktérej wysoko$¢€ ustala organ podatkowy

» w celu przeciwdziatania trudnej sytuacji finansowej, spowodowanej pandemig COVID-19,
obecnie optata prolongacyjna ma nie by¢ naliczana

KTO SKORZYSTA?

» wszyscy podatnicy korzystajacy z mozliwoéci odroczenia, umorzenia lub roztozenia na raty
ptatnosci podatku
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ZMIANA W ZAKRESIE OPLATY
PROLONGACYJNEJ DOTYCZACEJ
SKLADEK ZUS

NOWE ROZWIAZANIA

» przedsiebiorcy, majacy trudnosci w optaceniu sktadek za okres od 1 stycznia 2020 roku, w
przypadku skorzystania z mozliwoéci odroczenia terminu ptatno$ci sktadek lub roztozenia
naleznosci na raty, sa z koniecznosci uiszczania optaty prolongacyjnej

KTO SKORZYSTA?

» 0soby prowadzace dziatalnoS¢ gospodarcza i sp6tki prawa handlowego

CO TRZEBA ZROBIC?

» aby uzyska¢ zwolnienie z optaty prolongacyjnej wymagane jest ztozenie do ZUS
odpowiedniego wniosku w okresie obowiazywania stanu zagrozenia epidemicznego albo
stanu epidemii badz w okresie 30 dni nastepujacych po ich odwotaniu
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ZWOLNIENIE ZE SKLADEK ZUS

NOWE ROZWIAZANIA

» mozliwo$¢ zwolnienia ptatnika sktadek ZUS z obowiazku uiszczania catosci lub 50 % kwoty
sktadek na:
o ubezpieczenia spoteczne
o Fundusz Pracy
o Fundusz Gwarantowanych Swiadczeh Pracowniczych
o ubezpieczenia zdrowotne

» mozliwos¢ zwolnienia z przedsiebiorcy z obowiazku uiszczania sktadek za:
o siebie
o pracownikow
o osoby wykonujace na rzecz przedsiebiorcy prace na podstawie umowy cywilnoprawnej

» zwolnienie obejmuje sktadki nalezne za marzec, kwieciehn i maj 2020 roku

» przychdd zwigzany ze zwolnieniem z obowiazku zaptaty sktadek nie stanowi przychodu
okreSlonego na potrzeby podatkéw dochodowych

KTO SKORZYSTA?

e zarbwno osoby prowadzace jednoosobowe dziatalno$ci gospodarcze jak i spotki prawa
handlowego
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ZWOLNIENIE ZE SKtADEK ZUS CD.

KTO SKORZYSTA? CD.

» zwolniony z optacenia sktadek w catosci moze zosta¢ przedsiebiorca, ktéry:
o byt zgtoszony jako ptatnik sktadek i zgtosit do ubezpieczeh spotecznych mniej niz 10

ubezpieczonych:

= przed dniem 1lutego 2020 r. i na dzieh 29 lutego 2020,

= w okresie od dnia 1lutego 2020 r. do dnia 29 lutego 2020 r. i na dzieh 31 marca
2020,

= w okresie od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 marca 2020 r. i na dzieh 30 kwietnia
2020rr.

» zwolniony z optacenia sktadek w catoSci moze zosta¢ samozatrudniony ktéry:
o osiggnat przychéd w pierwszym miesiacu, za ktéry sktadany jest wniosek o zwolnienie,
nie byt wyzszy niz 15 681 zt
o rozpoczat dziatalnos¢ gospodarcza przed 1 kwietnia 2020 .

» zwolniona z optacenia sktadek w cato$ci moze zosta¢ spétdzielnia socjalna, ktéra na dzieh 1
kwietnia 2020 r. byta zgtoszona jako ptatnik sktadek
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ZWOLNIENIE ZE SKtADEK ZUS CD.

KTO SKORZYSTA? CD.

» zwolniony z optacania sktadek w wysokosci 50 % tacznej kwoty nieoptaconych sktadek
moze zostac przedsigbiorca, ktory byt zgtoszony jako ptatnik sktadek i zgtosit do ubezpieczen
spotecznych mniej od 10 do 49 ubezpieczonych
o przed dniem 1lutego 2020 r. i na dzien 29 lutego 2020 .,

o w okresie od dnia 1lutego 2020 r. do dnia 29 lutego 2020 r. i na dzieh 31 marca 2020,
o w okresie od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 marca 2020 r. i na dzieh 30 kwietnia
2020rr.

» tarcza 2.0. przewiduje, iz ze zwolnienia skorzysta¢ moga takze przedsiebiorcy, ktérzy optacili
sktadke za marzec - optacona sktadka zostanie zwrécona

CO TRZEBA ZROBIC?

» skorzystanie ze zwolnienia ze sktadek ZUS wymaga wypemienia i ztozenia odpowiedniego
whniosku o zwolnienie z obowiagzku uiszczania sktadek do Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych
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KORZYSTNE ROZLICZENIE
PODATKU DOCHODOWEGO

NIEKTORE NOWE ROZWIAZANIA

» mozliwos$¢ obnizenia podstawy opodatkowania

» wylaczenie spod regulacji dotyczacej tzw. "ztych dtugbw" podatnikéw, ktérzy mieliby
obowiazek uwzglednienia niezaptaconych zobowigzah przy zaliczkach na podatek
dochodowy

» mozliwoé¢ odliczenia od podatku darowizn przekazanych w 2020 r. na przeciwdziatanie
COVID-19 w petnej wysokosci (z wyjatkiem darowizn zaliczonych do kosztéw uzyskania
przychoddw, zwrdéconych w jakiejkolwiek formie lub odliczonych od podatku na podstawie
innych przepiséw)

» wprowadzenie prolongaty terminu przekazania zaliczek na podatek dochodowy naleznych
za marzec i kwiecien 2020 r. do 1 czerwca 2020 r.

KTO SKORZYSTA?

e z wytaczeniem prolongaty terminu przekazania zaliczek na podatek dochodowy - zaréwno
osoby fizyczne i prawne objete obowigzkiem zaptaty PIT lub CIT
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KORZYSTNE ROZLICZENIE
PODATKU DOCHODOWEGO CD.

WYMAGANIA DOT. PODATNIKOW

» obnizy¢ podstawe opodatkowania moga podatnicy, ktérzy w zwiazku z pandemia COVID-
19:
o poniesli w 2020 roku strate z pozarolniczej dziatalnoSci gospodarczej oraz
o uzyskali w 2020 roku taczne przychody z pozarolniczej dziatalnoci gospodarczej nizsze

o co najmniej 50% od tacznych przychoddéw uzyskanych w 2019 roku z tej dziatalnoSci

» ww. podatnicy beda mogli jednorazowo obnizyé o wysokoS¢ tej straty, jednak nie wiecej niz
0 5 min zt, odpowiednio dochéd lub przychéd uzyskany w 2019 roku z pozarolniczej
dziatalno$ci gospodarczej

» w celu skorzystania z tej formy pomocy konieczne jest ztozenie korekty deklaracji podatkowej
za 2019 r.

» z przepisOw w zakresie wytgczenia spod regulaciji dot. "ztych dtugdbw" skorzystaja podatnicy,
ktérych przychody osiagnigete w okresach rozliczeniowych w stosunku do analogicznych
okreséw w 2019 roku zmniejsza sie o co najmniej 50% z powodu COVID-19
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ODROCZENIE DEKLARACJI JPK VAT

NOWE ROZWIAZANIA

» odroczenie obowiazku sktadania pliku JPK_VAT w nowej wersiji, tzn. obejmujacej zaréwno
deklaracje, jak i ewidencje podatkowa

e nowym terminem, od ktérego konieczne bedzie sktadanie nowego JPK_ VAT, jest] lipca
2020 roku

KTO SKORZYSTA?

» podatnicy zobowiazani do sktadania JPK_ VAT
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i

NAJEM POWIERZCHNI W OBIEKCIE
HANDLOWYM POWYZEJ 2000 M2

NOWE ROZWIAZANIA

» w okresie obowiazywania zakazu prowadzenia dziatalno$ci w obiektach handlowych o
powierzchni sprzedazy powyzej 2000 m2, wygasaja_ wzajemne zobowigzania stron
umowy najmu, dzierzawy lub innej podobnej umowy, przez ktéra dochodzi do oddania do
uzywania powierzchni handlowej

» uprawniony do uzywania powierzchni handlowej powinien ztozy¢ drugiej stronie umowy
bezwarunkows i wigzaca oferte woli przedtuzenia obowigzywania umowy na
dotychczasowych warunkach o okres obowigzywania zakazu przedtuzony o szeS¢ miesiecy;
w przypadku nieztozenia takiej oferty w okresie trzech miesiecy od dnia zniesienia zakazu
uniemozliwiajgcego prowadzenie dziatalno$ci, postanowienia ustawy dot. wygas$niecia
zobowigzah umowy przestajg wigza¢ udostepniajacego powierzchnie handlowg

KTO SKORZYSTA?

» najemcy powierzchni w obiektach handlowych o powierzchni sprzedazy powyzej 2000 m2,
ktérych dziatalno§¢ zostata zakazana na podstawie przepisdw prawa
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OCHRONA NAJEMCOW

NOWE ROZWIAZANIA

e najemca ma prawo przedtuzy¢ obowigzywanie umowy najmu lokalu zawartej przed
wejsSciem w zycie tzw. Tarczy Antykryzysowej, ktérej czas obowigzywania uptywa po
wejsciu w zycie tej Ustawy a przed dniem 30 czerwca 2020 r. - na warunkach
dotychczasowych do dnia 30 czerwca 2020 .

» wyfgczona zostaje mozliwo§¢ wypowiedzenia najemcy umowy najmu lokalu oraz
wypowiedzenia wysokoséci czynszu do dnia 30 czerwca 2020 .

» w okresie obowigzywania stanu epidemii lub zagrozenia epidemicznego nie wykonuje sie
tytutdw wykonawczych nakazujgcych opréznienie lokalu mieszkalnego (eksmisje)

KTO NIE SKORZYSTA?

e z uprawnienia do przedtuzenia umowy nie skorzystajg najemcy, ktérzy:

o w czasie co hajmniej 6 miesiecy obowigzywania umowy najmu lokalu przed wejsciem w
zycie Ustawy lub przez caty okres obowigzywania umowy najmu lokalu, jezeli dana
umowa obowigzywata przez krétszy niz 6 miesiecy zwlekali z zaptata czynszu lub innych
optat zwigzanych z najmem i korzystaniem z lokalu, jezeli taczna warto$¢ zalegtych
naleznoéci przekracza kwote czynszu naleznego za jeden miesiac
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OCHRONA NAJEMCOW CD.

KTO NIE SKORZYSTA? CD.

o w okresie obowigzywania umowy najmu uzywali lokalu w sposéb sprzeczny z umowa lub
z przeznaczeniem lokalu

o wynajeli, podnajeli lub oddali do bezptatnego uzywania lokal lub jego cze$¢ bez
wymaganej pisemnej zgody wynajmujacego

o uzywaja lokalu, ktéry wymaga opréznienia w zwiazku z koniecznoscia rozbiorki lub
remontu budynku

o posiadaja inny lokal mieszkalny w tej samej lub pobliskiej miejscowosci, jezeli lokal spetia
warunki lokalu zamiennego, chyba ze najemca nie moze z niego skorzystaé z przyczyn od
niego niezaleznych

CO TRZEBA ZROBIC?

» aby skorzysta¢ z rozwigzania umozliwiajacego przedtuzenie umowy najmu, nalezy ztozy¢
wynajmujacemu o$wiadczenia woli o przedtuzeniu umowy najmu lokalu lub przedtuzeniu
terminu wypowiedzenia wysokosci czynszu do 30 czerwca 2020 r., nie pdzniej niz w dniu
uptywu czasu obowigzywania tej umowy
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UMOWY DOTYCZACE
ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» mozliwos¢ dostosowania tresci tgczacego strony stosunku prawnego do zmian warunkdéw
spoteczno-gospodarczych wywotanych przez stan epidemii lub zagrozenia epidemicznego
zwiazanego z COVID-19

» wylaczenie odpowiedzialno$ci zamawiajacych za odstapienie od ustalenia i dochodzenia od
wykonawcédw naleznosci (np. kar umownych) lub dokonanie zmiany umowy

e uprawnienie strony umowy do powotania sie na kazda okolicznosci zwigzang z COVID-19,
ktéra w jej ocenie uniemozliwia zrealizowanie umowy

» katalog dopuszczalnych zmian umowy w sprawie zamdwienia publicznego ma charakter
otwarty - strony moga dokonaé modyfikaciji jej postanowien, jezeli pozwola one na dalsza
realizacje zamdwienia
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UMOWY DOTYCZACE
ZAMOWIEN PUBLICZNYCH CD.

NOWE ROZWIAZANIA CD.

e zmiana umowy moze dotyczy¢, np. zmiany terminu wykonania umowy lub jej czesci, lub
czasowego zawieszenia wykonania umowy lub jej czesci. Tym samym w przypadku
pojawienia sie przejSciowych probleméw z wykonaniem umowy, ktére spowodowane beda
okoliczno$ciami zwigzanymi z COVID-19 (np. zakt6cenia w tahcuchu dostaw, brak
wystarczajgcej liczby pracownikdw), strony beda uprawnione do uksztattowania na nowo
kwestii zwigzanych z momentem zakonhczenia realizacji przedmiotu zaméwienia

e strony umowy moga zawiesi¢ realizacje umowy lub jej czeSci, tj. wstrzymac sie z
dziataniami zmierzajacymi do wykonania umowy do czasu ustania przyczyn zawieszenia,
albo kontynuowac realizacje umowy lub jej czeSci z uwzglednieniem ograniczen
wynikajacych z okolicznosci spowodowanych COVID-19, z jednoczesnym wydtuzeniem
terminu wykonania umowy

* nowe rozwigzania nie obejmuja zdarzeh o charakterze generalnym, zwiazanych z
wystepowaniem COVID-19, nieoddziatujgcych negatywnie na proces wykonania
konkretnego zamowienia
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UMOWY DOTYCZACE
ZAMOWIEN PUBLICZNYCH CD.

CO TRZEBA ZROBIC?

» kazda ze stron umowy ma obowigzek niezwtocznego informowania drugiej strony o wptywie
okolicznoéci wywotanych przez stan epidemii lub zagrozenia epidemicznego na wykonanie
umowy, rozumianej jako realizacja konkretnego zamowienia - zaréwno jezeli wyzej
wymieniony wptyw juz nastapit, jak i moze on wystapi¢ w przysztoSci
o strona, ktéra otrzymata oSwiadczenie dotyczace wptywu epidemii na wykonanie umowy,

w terminie 14 dni od jego otrzymania przekazuje drugiej stronie swoje stanowisko

e obowiazkiem strony jest wykazanie zwigzku pomiedzy niewykonaniem umowy a sytuacja
zwigzana z COVID-19 - w tym celu strona moze postuzy¢ sie o§wiadczeniami (wtasnymi
lub oséb trzecich) lub dokumentami (rbwniez w postaci elektronicznej)

» strona przedstawiajaca dokumenty moze zosta¢ wezwana do wykazania dodatkowych
o$wiadczenh lub dokumentdw, moze rowniez sama uzupemi¢ dokumentacje
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CZYNSZE WYNIKAJACE Z UMOW
ZAWARTYCH Z ORGANAMI
PUBLICZNYMI

NOWE ROZWIAZANIA

» naleznoéci przystugujace organom publicznym z tytutu uméw cywilnoprawnych - najmu,
dzierzawy lub uzytkowania - przypadajace za okres stanu zagrozenia epidemicznego albo
stanu epidemii, moga zosta¢ umorzone w catosci albo w czeSci

» pojawita sie rowniez mozliwo$¢ odroczenia lub roztozenia na raty ww. naleznosci

KTO SKORZYSTA?

» wszystkie podmioty bedace stronami umoéw, o ktérych mowa powyzej, zawartych z
organami publicznymi

CO TRZEBA ZROBIC?

» konieczne jest ztozenie wniosku do odpowiedniego organu (starosty, prezydenta miasta,
wiasciwego ministra)
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WSTRZYMANIE ADMINISTRACYJNYCH
POSTEPOWAN EGZEKUCYJNYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» Rada Ministréw uzyskata mozliwo$¢ wstrzymania w drodze rozporzadzenia
administracyjnych postepowanh egzekucyjnych naleznosci pienieznych

» jest to mozliwosé, z ktérej Rada Ministrow moze skorzystaé w przysztosci, jednak nie jest do
tego zobligowana

» w okresie wstrzymania mozliwe sg wyptaty z zajetego rachunku bankowego lub rachunku
prowadzonego przez SKOK

KTO SKORZYSTA?

» osoby bedace podmiotami postepowanh egzekucyjnych w administracji
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ZAWIESZENIE POSTEPOWAN
PODATKOWYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» stan zagrozenia spowodowany COVID-19 moze stanowi¢ podstawe zawieszenia
postepowania podatkowego przez organ, przed ktérym takie postepowanie sie toczy

» mozliwos¢ zawieszenia postepowah na okreslonym terytorium i przez okre$lony okres ma
minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych

e zawieszenie postepowan przez ministra wymaga wydania dodatkowego rozporzadzenia

» z mozliwoéci zawieszenia postepowah minister moze skorzysta¢ w przysztosci, jednak nie
jest do tego zobligowany

KTO SKORZYSTA?

» osoby bedace podmiotami postepowan podatkowych
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WYDLUZONY TERMIN NA WYDANIE
INTERPRETACJI PODATKOWEJ

NOWE ROZWIAZANIA

» przedtuzenie terminu na wydanie interpretacji indywidualnych przepiséw prawa
podatkowego o okres trzech miesiecy, jezeli wniosek o ich wydanie zostat ztozony przed
wejsciem w zycie ustawy o tarczy antykryzysowej

» Minister Finans6w zostat wyposazony w kompetencje do ewentualnego dodatkowego
przedtuzenia wyzej wskazanego terminu 0 maksymalnie 3 miesiace
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BIEG TERMINOW PROCESOWYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» w okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii ogtoszonego z powodu
COVID-19 bieg terminéw procesowych w okreslonych postepowaniach nie rozpoczyna sie,
a rozpoczety ulega zawieszeniu na ten okres - z wyjatkiem spraw pilnych wymienionych w
Ustawie.

* jezeli jest to wymagane z uwagi na interes publiczny lub wazny interes strony albo
kontrolowanego, strona lub kontrolowany moga zosta¢ zobowigzani do podjecia okreSlonych
czynnoSci

» prezes wtaSciwego sadu moze réwniez zarzadzi¢ rozpoznanie kazdej sprawy jako pilnej,
jezeli jej nierozpoznanie mogtoby spowodowac niebezpieczenstwo dla zycia lub zdrowia
ludzi lub zwierzat, powazng szkode dla interesu spotecznego, albo ze wzgledu na grozaca
niepowetowana szkode materialna, a takze gdy wymaga tego dobro wymiaru
sprawiedliwosci

e czynno$ci dokonane w okresie zawieszenia sa skuteczne
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BIEG TERMINOW PROCESOWYCH CD.

NOWE ROZWIAZANIA CD.

» powyzsze dotyczy terminéw procesowych w nastepujacych postepowaniach:

o

O O O O O O o o

sadowych, w tym sadowoadministracyjnych

egzekucyjnych

karnych

karnych skarbowych

w sprawach o wykroczenia

administracyjnych

postepowaniach i kontrolach prowadzonych na podstawie Ordynacji podatkowa
kontrolach celno-skarbowych

postepowaniach w sprawie wpisu do Rejestru domen stuzacych do oferowania gier
hazardowych niezgodnie z ustawa

innych postepowaniach prowadzonych na podstawie ustaw
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BIEG TERMINOW PRZEWIDZIANYCH
PRAWEM ADMINISTRACYJNYM

NOWE ROZWIAZANIA

» w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii
ogtoszonego z powodu COVID-19 bieg terminéw przewidzianych przepisami prawa
administracyjnego nie rozpoczyna sig, a rozpoczety ulega zawieszeniu na ten okres

» powyzsze dotyczy terminow:

o od zachowania ktérych jest uzaleznione udzielenie ochrony prawnej przed sadem lub
organem oraz termindw do dokonania przez strone czynnoéci ksztattujgcych prawa i
obowiazki jej lub drugiej strony stosunku prawnego

o zasiedzenia, przedawnienia | innych terminéw, ktérych niezachowanie powoduje
wygasniecie lub zmiane praw rzeczowych oraz roszczen i wierzytelno$ci wynikajacych ze
stosunkéw cywilnoprawnych, a takze popadniecie w op6znienie

o zawitych, z niezachowaniem ktérych ustawa wiaze ujemne skutki dla strony

o do dokonania przez podmioty lub jednostki organizacyjne podlegajace wpisowi do
witasciwego rejestru czynnosci, ktére powoduja obowigzek zgtoszenia do tego rejestru, a
takze terminéw na wykonanie przez te podmioty obowiazkéw wynikajacych z przepiséw
o ich ustroju
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BIEG TERMINOW PRZEWIDZIANYCH
PRAWEM ADMINISTRACYJNYM CD.

NOWE ROZWIAZANIA CD.

 nie biegna rbwniez wigzace organ administracyjny terminy na milczace zatatwienie sprawy i
inne, w ktérych brak wyrazenia stanowisku organu administracyjnego wptywa na zakres
praw i obowigzkéw strony lub uczestnika postepowania

» wyjatkiem sa sprawy pilne, wymienione w art. 14a ust. 4 i 5 ustawy o tzw. Tarczy
Antykryzysowej oraz terminy w sprawach wyboru lub powotania organdw, ktérych kadencje
sa okre$lone w Konstytucji Rzeczypospolite] Polskiej, terminy wyboréw do organéw
jednostek samorzadu terytorialnego oraz terminy w sprawach wnioskéw i pytah prawnych
do Trybunatu Konstytucyjnego
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Niniejsze opracowanie zostato przygotowane w oparciu o tres¢:

e ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. 2020 poz. 568)

» ustawy z dnia 9 kwietnia 2020 r. 0 szczegoblnych instrumentach wsparcia w zwiazku z
rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2

Opracowanie pemi funkcje informacyjna, nie stanowi porady prawnej oraz nie obejmuje wszystkich
informacji dotyczacych rozwiazah prawnych przewidzianych w ustawach wchodzacych w sktad pakietu

tzw. "Tarczy Antykryzysowej".

W razie jakichkolwiek pytan, pozostajemy do Pahstwa dyspozyciji.

Doniec Gorecki
& Partnerzy

Niniejsze opracowanie jest udostepniane na warunkach Creative Commons: Attribution-NoDerivs (CC BY-ND), @ @ @
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